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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 22 de janeiro de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos Normativos

RESOLUCAO SEDUC N° 6, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Regulamenta a descentralizacdo das competéncias a que alude o inciso I, do artigo 4° da Resolu¢cdo
SEDUC n° 108/2025 em matéria correcional e d4 providéncias correlatas.

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso da competéncia que lhe é
conferida pelo artigo 41, inciso XXVIII do Decreto Estadual n® 69.665, de 30 de junho de 2025 e,
considerando as disposi¢8es contidas na Lei Estadual n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, da Lei n°
10.177, de 30 de dezembro de 1998, da Lei Complementar n° 1.419, de 27 de dezembro de 2024, e do
Decreto Estadual n® 69.122, de 9 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - As competéncias do Departamento de Correicdo a que se refere o inciso |, do artigo 4° da
Resolu¢dao SEDUC n° 108, de 28 de julho de 2025, serdo exercidas de forma descentralizada no
ambito das Unidades Regionais de Ensino, conforme disposto nesta Resolucdo.

81° - A descentralizacdo de que trata o caput visa a celeridade, a eficiéncia e a racionalizacdo dos
procedimentos, mantida a coordenacao e supervisdo técnica do Departamento de Correicao;

§2° - O Departamento de Correicdo podera avocar, a qualquer tempo, o exame e a conducao de
procedimentos de apuracao preliminar instaurados nas Unidades Regionais de Ensino, mediante
decisdo fundamentada.

Art. 2° - Os procedimentos de analise preliminar e de apurag¢do preliminar serdo conduzidos por um
unico servidor ou empregado publico, designado prioritariamente para essa finalidade, no ambito de
cada Unidade Regional de Ensino, tendo por objetivo assegurar a uniformidade de critérios, a
padroniza¢gdao dos procedimentos e o alinhamento das ac¢des correcionais da Unidade Regional de
Ensino com o Departamento de Correigao.

§1° - O servidor designado atuara, obrigatoriamente, como Presidente das comissdes de apurac¢ao
preliminar, quando instituidas.

82° O servidor designado podera atuar em outras Unidades Regionais de Ensino quando designado
pelo Departamento de Correicao.

§3° - Devera ser designado suplente para substituir o titular em suas auséncias, impedimentos ou
afastamentos legais.

Art. 3° - Compete ao servidor designado nos termos do artigo anterior:
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| - realizar a analise preliminar das noticias de irregularidades, inclusive as provenientes do sistema
de Ouvidoria, apresentando a recomendacdo para decisdo do Dirigente Regional de Ensino, nos
termos do artigo 3° do Decreto Estadual n°® 69.122/2024;

Il - elaborar, quando aplicavel, o Plano de Trabalho, nos termos do art. 2°, inciso V e do art. 3°, ambos
do Decreto Estadual n°® 69.122/2024;

[l - exercer a interlocu¢do junto ao Departamento de Correi¢do, nas matérias afetas a sua
competéncia;

IV - preencher, em periodicidade minima quinzenal, a planilha de dados a que se refere a Resolucao
CGE n° 08/2025, zelando por sua atualizacao e preenchimento adequado de acordo com as diretrizes
estabelecidas;

V - disponibilizar mensalmente as informacdes relativas aos procedimentos de extin¢do antecipada
de contratos temporarios, nos termos da Lei Estadual n° 1.093/2009, na forma indicada pelo
Departamento de Correicao;

VI - orientar o suplente e os membros das comissdes acerca das orienta¢des, informacdes e
capacita¢des recebidas, especialmente quando tiver participado exclusivamente desses atos;

VIl - zelar pelo cumprimento dos prazos de conclusao das Apurag¢des Preliminares no ambito da
Unidade Regional de Ensino, observando os limites do Artigo 265, 8 1°, da Lei n° 10.261, de 28 de
outubro de 1968 e suas altera¢des, bem como do Artigo 8° do Decreto n° 69.122, de 9 de dezembro
de 2024;

VIII - garantir o sigilo e a preserva¢do dos dados pessoais dos envolvidos, nos termos da Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), bem como o adequado acesso ao
processo de apuracdo preliminar, nos termos da Lei Federal n® 12.527/2011 e artigo 32 da Lei Federal
n°® 13.869/2019;

IX - estabelecer procedimentos para obtencdo, registro e guarda das evidéncias coletadas,
resguardando dados, informacdes restritas ou sigilosas, bem como grava¢des de cameras de
monitoramento, garantindo sua preservacao integral independentemente do prazo de expiracdo
técnico ou legal das imagens.

81° - As informac0des registradas pelo servidor de que trata o inciso IV serao consolidadas com os
dados de todas as Unidades Regionais de Ensino e repassadas pelo Departamento de Correicdo a
Controladoria Geral do Estado, nos termos da Resolu¢ao CGE n° 8, de 24 de marc¢o de 2025.

§2° - As funcdes previstas aos servidores designados serdo exercidas sem prejuizo das demais
atribuicdes e vantagens inerentes ao cargo ou funcdo de origem.

Art. 4° - As comissdes de apuracdo preliminar, quando instituidas, serao compostas por, no maximo,
trés servidores, observando-se obrigatoriamente para a designacao a complexidade do objeto da
apuracao e serao presididas pelo servidor designado nos termos do artigo 2°.

§1° - Excetuado o presidente, os dois servidores adicionais designados para compor a comissao
poderao ser fixos ou ndo, a critério do Dirigente Regional de Ensino.
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§2° - A possibilidade de adocao de membros fixos visa assegurar a continuidade, especializacdo e
foco nas atividades apuratoérias, bem como possibilitar a racionalizacdo das demais atividades
incumbidas aos demais servidores da Unidade Regional de Ensino para o desempenho de suas
atribuicbes ordinarias.

§ 3° - Os membros designados deverdo observar as regras de impedimento e suspei¢do previstas no
artigo 275 da Lei Estadual n°® 10.261/1968 e dos 88 1° e 2° do artigo 7°, do Decreto Estadual n°
69.122.2024.

Art. 5° - O Dirigente Regional de Ensino indicara ao Departamento de Correicao, no prazo de 15
(quinze) dias a contar da publicacao desta Resolucao, o servidor titular e o respectivo suplente de que
trata o artigo 2° observando os critérios de idoneidade, imparcialidade e capacidade técnica, bem
como:

| - a capacidade analitica e discernimento na avaliagdo de fatos;
Il - a aptidao para elaboracdo de atos administrativos e relatérios;
lll - a organizagdo e sistematizacdo de informacdes relativas aos procedimentos;

IV - 0 conhecimento da legislacdo, dos normativos e das demais diretrizes institucionais aplicaveis a
mateéria;

V - a prévia participacdo em curso de formacgao promovido pela Controladoria Geral do Estado;

VI - auséncia de penalidade disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos, bem como a inexisténcia de
procedimento de natureza disciplinar em curso.

§1° - Caso o servidor indicado ndo tenha participado de curso de formacdo nos termos do inciso V do
caput, devera este ser submetido, apds a confirmacdo de sua designa¢dao, em curso de formacao
visando o aprimoramento dos conhecimentos técnicos necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes.

82° Deverdo ser indicados, preferencialmente, servidores estaveis no cargo e com formacao
académica ou experiéncia comprovada de, ao menos, 3 (trés) anos na area de ciéncias juridicas.

§8°3 - As designac¢des referidas no artigo 2° dependerdo de prévia validacao do Departamento de
Correicdao, em conformidade com as diretrizes de acreditacdo das unidades setoriais, conduzidas pela
Controladoria Geral do Estado, nos termos da Resolu¢ao CGE n° 32, de 4 de setembro de 2025.

84° - A Unidade Regional de Ensino ndo podera substituir o servidor titular ou o suplente antes de
decorridos 3 (trés) anos da respectiva designacdo, salvo por motivo relevante, devidamente
fundamentado e aprovado pelo Departamento de Correicdo, a fim de assegurar a continuidade das
atividades, a manutencao e o aprimoramento da capacidade técnica, a estabilidade das acles
correcionais e o aproveitamento dos investimentos em capacitacdo e desenvolvimento profissional
no ambito da respectiva unidade.

§5° - |dentificada pelo Departamento de Correicao a necessidade de alteracdo da designacao da
Unidade Regional de Ensino, por motivo técnico relevante ou por descumprimento reiterado das
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normas desta Resolucao ou de outras aplicaveis aos procedimentos, podera instaurar procedimento
especifico para a substituicdo, mediante manifestacdo prévia do Dirigente Regional de Ensino.

Art. 6° - A Unidade Regional de Ensino no prazo fixado no artigo 5° enviara ao Departamento de
Correi¢do, mediante procedimento registrado no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI, a indicagao
do titular e suplente, acompanhada de manifestacdao do Dirigente Regional de Ensino quanto ao
atendimento dos critérios estabelecidos no artigo anterior, acompanhado de:

| - Curriculo dos servidores indicados;
Il - Consulta da ficha funcional e de penalidades dos servidores, extraida da Secretaria Escolar Digital;

[Il - Comprovacgdo, quando aplicavel, de possuir o indicado experiéncia prévia ou forma¢ao académica
na area de ciéncias juridicas de no minimo, 3 (trés) anos;

IV - Declaracao firmada pelo Dirigente Regional de Ensino, declarando que avaliou pessoalmente o
perfil dos servidores indicados e que estes atendem, de forma adequada, aos requisitos técnicos e as
competéncias necessarias ao desempenho das atribui¢des previstas nesta Resolugao.

Art. 7° - Quando o volume de apuracfes preliminares em andamento em determinada Unidade
Regional de Ensino acarretar sobrecarga de trabalho ao servidor responsavel e a(s) respectiva(s)
comissdo(Bes), o Dirigente Regional de Ensino devera encaminhar solicitacdo formal ao
Departamento de Correicdo devidamente instruida com justificativa circunstanciada, para avaliagdo
da viabilidade de avocac¢ao dos procedimentos.

§81°- A solicitacdo a que se refere o caput sera acompanhada, além da justificativa circunstanciada:

| - Do quantitativo dos procedimentos apuratdrios em curso, acompanhado da numeracao do
processo e data da portaria de instauracao.

Il - Demonstracdo da necessidade de reforco em face do quantitativo apresentado.

§2° - Recebida a solicitacdo referida no caput, o Departamento de Correicdo podera indicar
servidores designados, bem como, se necessario, as respectivas comissées de outras Unidades
Regionais de Ensino, preferencialmente aquelas com menor volume de apura¢des em andamento,
para atuarem como membros das comissdes, observados os critérios de conveniéncia administrativa
e de distribuicdo equitativa das demandas.

Art. 8° - Os procedimentos apuratérios deverdo observar obrigatoriamente o disposto na Lei Estadual
n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, e suas alteracdes, no Decreto Estadual n° 69.122, de 9 de
dezembro de 2024, e as diretrizes e modelos documentais contidos no Manual de Apuracgdo
Preliminar, bem como outras normas complementares editadas pelo Departamento de Correi¢cdo e
pela Controladoria Geral do Estado, érgao central do Sistema de Etica e Responsabilizacdo Paulista -
SER Paulista.

81° - As unidades deverdo assegurar o registro dos atos no Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl,
instituido pelo Decreto n° 67.641, de 10 de abril de 2023, ou em sistema especifico que venha a ser
implementado, observado o carater sigiloso do procedimento.
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82° - A apuracdo preliminar ndo suspende nem interrompe o prazo prescricional previsto no Artigo
261 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, cabendo ao Dirigente Regional de Ensino e ao
servidor designado nos termos do artigo 2° adotar medidas imediatas para evitar a prescricao.

Art. 9° - Recebida a noticia de irregularidade, nos termos do art. 2°, inciso I, do Decreto 69.122, de 9
de dezembro de 2024, compete ao (a) servidor (a) designado (a) pelo art. 2° desta Resolucdo, no
ambito das Unidades Regionais de Ensino, proceder a analise preliminar e a elaboracdo de relatério
conclusivo com recomendagdo ao Dirigente Regional de Ensino, em observancia ao art. 3° do mesmo
Decreto, considerando-se as seguintes ressalvas:

| - Nos casos de assédio sexual, devera ser observado o procedimento estabelecido pelo
Departamento de Correicdo, em consonancia com o art. 14 do Decreto n° 69.122/2024,
regulamentado pela Resolucao CGE n° 11/2025.

Il - Para as noticias de irregularidade que tenham por investigado servidor contratado sob regime
temporario, deve ser observado o regramento contido no artigo 8° inciso IV e § 3° da Lei
Complementar Estadual n° 1.093, de 16 de julho de 2009 e no artigo 14 do Decreto Estadual n°
54.682, de 13 de agosto de 2009, alterado pelo Decreto n° 58.140, de 15 de junho de 2012, cujo fluxo
foi instituido pela Instru¢cdao Normativa SEDUC/CG/PAD n° 01, de 29 de maio de 2024.

Art. 10 - Compete ao Dirigente Regional de Ensino decidir sobre a proposta apresentada na analise
preliminar da noticia de irregularidade, nos termos do art. 2° inciso IV, do Decreto Estadual n°
69.122/2025 e, no caso de instaura¢ao de apuragdo preliminar, devera:

| - Aprovar o respectivo Plano de Trabalho, conforme disposto no art. 2° inciso V, do referido
Decreto;

[l - Editar Portaria de Instauracdo com a designacdo da comissao, quando ndo for conveniente a
condugdo do procedimento exclusivamente pelo servidor designado nos termos do art. 2°;

lll - assegurar que o ato de instauracdo seja fundamentado e delimite o escopo da investigacao,
observados o0s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, supremacia do interesse publico e motiva¢do dos atos administrativos.

Paragrafo unico. O ato de instauracdo da apuracdo preliminar sera conduzido de modo a preservar a
dignidade das pessoas envolvidas, sendo dispensada sua publicacdo, nos termos do art. 6°, § 2°, do
Decreto Estadual n® 69.122/2025.

Art. 11 - No curso da apuragdo, identificado fato que demande esclarecimento ou subsidio técnico
que extrapole o conhecimento do servidor designado ou membros da comissao, podera o Presidente
requisitar ao 6rgao técnico competente o apoio ou esclarecimento necessario, fixando prazo para
seu cumprimento.

Art. 12 - Concluidos os trabalhos de Apurac¢do Preliminar, o servidor de que trata o artigo 2° ou
conjuntamente com a comissao designada, devera elaborar relatério final, observando-se
obrigatoriamente os elementos contidos no artigo 10 do Decreto 69.122, de 09 de dezembro de 2024.

8 1° - Na hipdtese de recomendacdo de celebracao de Termo de Ajustamento de Conduta, observar-
se-3, além de outras normas aplicaveis, aquelas dispostas em Resolucdo editada pela Secretaria de
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Estado da Educacdo e artigo 23 do Decreto Estadual n® 69.122/2024.

§ 2° - A proposta de celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC devera ser instruida com
analise de viabilidade e demonstracdo de beneficio ao interesse publico, conforme o disposto na Lei
n° 10.261, de 28 de outubro de 1968 e suas alterac¢des, c.c. Decreto Estadual n° 69.122, de 9 de
dezembro de 2024, acompanhado obrigatoriamente dos documentos pertinentes a celebragao
devidamente preenchidos e assinados pelas partes, previamente a homologa¢do pela Chefia de
Gabinete.

§ 3° - O relatorio final sera submetido ao Dirigente Regional de Ensino para decisdo, devendo este
opinar quanto ao apresentado, submetendo-o a decisdao final do Departamento de Correicao,
observando-se o disposto no artigo 10 do Decreto n°® 69.122, de 9 de dezembro de 2024.

Art. 13 - O Departamento de Correicdo, ao receber o relatério final, apreciara sua regularidade
formal e material, podendo:

| - ratificar a proposta e determinar o arquivamento;
Il - determinar diligéncias complementares;
[Il - deliberar pela celebracdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC;

IV - reconhecer a necessidade de instaura¢do de procedimento disciplinar punitivo, nos termos do
artigo 265 da Lei Estadual n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Paragrafo Unico - O Departamento de Correicdo podera revisar, de oficio ou mediante provocacao,
decisdes proferidas no ambito das Unidades Regionais de Ensino quando verificar vicio de legalidade
ou desvio de finalidade.

Art. 14 - O Departamento de Correicdo mantera registro atualizado das capacitacdes realizadas e
podera exigir a reciclagem periddica dos servidores designados.

Art. 15 - Ndo se aplicam as apuragdes preliminares de servidores contratados em regime temporario
as disposices do Decreto Estadual n® 69.122/2024.

Art. 16 - E assegurada a protecdo a identidade do denunciante e & prevencao de retaliacdo, conforme
Decreto 68.157, de 9 de dezembro de 2023 e a Resolu¢ao CGE n° 12, de 17 de abril de 2025.

Art. 17 - O Departamento de Correicdao podera editar normas complementares a aplicacdo desta
Resoluc¢ao e de outras que sejam de sua competéncia.

Art. 18 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacao.
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